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TARJETA DE ASISTENCIA, DELEGACION Y VOTO A DISTANCIA

Tarjeta de Asistencia, Delegacion y Voto a Distancia para la Junta General Ordinaria de Accionistas de REDEIA CORPORACION, S.A. que se celebrara en el domicilio social, sito en el Paseo del Conde de los Gaitanes, 177, Alcobendas, Madrid,
el proximo dia 3 de junio de 2024, a las 11:00 horas, en primera convocatoria, 0 al dia siguiente, & de junio de 2024, a las 11:00 horas, en el mismo lugar, en segunda convocatoria.

Nombre y Apellidos del Titular

NOTA IMPORTANTE: Esta tarjeta solo sera vélida sellada o
acompanada de un certificado emitido por la entidad depositaria
mediante el que se acredite latitularidad de las acciones por parte
del accionista.

Numero de accionista Numero de Acciones

ASISTENCIA PERSONAL A LA JUNTA
El accionista que desee asistir fisicamente a la Junta debera firmar en el espacio que figura a continuacion y presentar la presente Tarjeta de Asistencia, Delegacion y Voto a Distancia el dia de la Junta en el lugar de celebracion de la
misma.

Firma del Accionista que asiste

En.

. de 2024

JUNTA GENERAL ORDINARIA 2024
DELEGACION

El accionista titular de las acciones sefialadas anteriormente confiere su representacion a:

D/D2 DNIn2

En el supuesto de que no se designe nominativamente a la persona a quien se otorga la representacion, la misma se entendera conferida a favor de la Presidenta de la Junta General.

Para conferir sus instrucciones de voto, marque con una cruz la casilla correspondiente en el siguiente cuadro. En caso de que no se complete alguna de las citadas casillas, el representante ejercera el voto a favor de las propuestas de

acuerdo formuladas por el Consejo de Administracién.

Punto del Orden del Dia 1 2 3 4 5 6.1 6.2 6.3 7 8 9.1 9.2 9.3 10.1 10.2 10.3 1
\\! \

En contra .

Q

En blanco N\

(*) Puntos de cardcter informativo.

Abstencion

La delegacion se extendera a las propuestas de acuerdo relativas a asuntos no incluidos en el Orden del Dia adjunto, o no asumidas por el Consejo de Administracion, en relacion con las cuales el representante votara en el sentido que
entienda mas favorable para los intereses del representado, salvo que marque la casilla NO siguiente, en cuyo caso se entendera que el accionista instruye al representante para que se abstenga en relacion con dichas propuestas de

acuerdo. |:| NO

A'los efectos de lo dispuesto en los articulos 523 y 526 de la Ley de Sociedades de Capital (LSC), se informa de que todos los miembros del Consejo de Administracion se encuentran en situacion de conflicto de intereses en relacion con la
votacion de las propuestas de acuerdo recogidas en (i) el punto 5° del Orden del Dia (“Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion desarrollada por el Consejo de Administracion de Redeia Corporacion, S.A. durante el gjercicio 2023") y
(ii) los puntos 1021, 10%.2 y 10°.3 del Orden del Dia ("Aprobacion del Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros 2023, de Redeia Corporacion, S.A.", “Aprobacion de la remuneracion del Consejo de Administracion de Redeia
Corporacion, S.A., para el ejercicio 2024 y “Aprobacion de la Politica de Remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion de Redeia Corporacion, S.A., para los ejercicios 2025-2027", respectivamente).

Asimismo, se informa de que se encuentran en situacion de conflicto de intereses, en relacion con los puntos 62.1y 62.2 del Orden del Dia (‘Reeleccion como consejera, dentro de la categoria de “otros externos’, de D2. Beatriz Corredor
Sierra”y “Reeleccion como consejero ejecutivo de D. Roberto Garcia Merino”), los consejeros cuyas reelecciones se proponen, respecto de sus propias reelecciones.

Igualmente, el Consejero Delegado se encuentra en situacion de conflicto de intereses en relacion con las propuestas de acuerdo recogidas en los puntos 921y 9%.2 del Orden del Dia("Autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones
propias por la Sociedad o por sociedades del grupo, asi como para su entrega directa a empleados, miembros de la direccidn y consejeros ejecutivos de la Sociedad y de las sociedades del grupo en Espafia, como retribucion”y “Aprobacion
de un Plan de Retribucion dirigido a los empleados, a los consejeros ejecutivos y a los miembros de la direccion de la Sociedad y de las sociedades pertenecientes a su grupo en Espaia’, respectivamente).

Por Ultimo, se encuentran en situacion de conflicto de intereses los miembros del Consejo de Administracion afectados, en su caso, en los supuestos contemplados en los apartados b) y c) del articulo 526.1 de la Ley de Sociedades de
Capital que pudieran presentarse al margen del Orden del Dia.

En el supuesto en el que no se indicara el nombre de la persona a la que se atribuye la representacion, se entendera que la delegacion se ha otorgado a favor de la Presidenta de la Junta General. En este sentido, en aquellos casos en los
que se haya designado como representante a la Presidenta de la Junta General o la representacion se entienda conferida a su favor de conformidad con las indicaciones anteriores, y este se encuentre en una situacion de conflicto de
interés enrelacion con la votacion de alguna propuesta, siempre y cuando no se hayan emitido instrucciones precisas de voto, se entendera que el accionista ha designado como representantes para dichos puntos, solidariay sucesivamente,
para el supuesto de que alguno de ellos estuviese, a su vez, en situacion de conflicto de interés, en primer lugar al Secretario de la Junta General y, en tltimo lugar, al Vicesecretario del Consejo de Administracion. Esta misma regla se
aplicara en el supuesto en el que se haya designado como representante a cualquier otro miembro del Consejo de Administracion, siempre y cuando se hallen en situacion de conflicto de interés en relacion con la votacion de alguna
propuestay no se hayan emitido instrucciones precisas de voto.

Marque la casilla NO siguiente solo si no autoriza la sustitucion (en cuyo caso se entendera que el accionista instruye al representante para que se abstenga). D NO
Firma del accionista que otorga la representacion Firma del representante
2 PRI - I, [ de 2024 2 RO - I [ [ de 2024

JUNTA GENERAL ORDINARIA 2024
VOTO A DISTANCIA

El accionista titular de las acciones sefaladas anteriormente ejerce su derecho de voto a favor de todas las propuestas de acuerdo formuladas por el Consejo de Administracion en relacién con los puntos del Orden del Dia adjunto, salvo
que se indique un sentido del voto distinto a continuacion (marcar con una cruz las casillas correspondientes):

Punto del Orden del Dia 1 2 3 4 5 6.1 6.2 6.3 7 8 9.1 9.2 9.3 10.1 10.2 10.3 n
A favor &\\\\\\\\\\\\:&\\\\\\\\\\\\:
En contra &\\\\\\\:&\\\\\:
Abstencion &\\\\\\\\\\\\&\\\\\\\\\\
En blanco &\\\\\&&\\\\\&

(*) Puntos de cardcter informativo.
En relacion con las propuestas de acuerdo no formuladas por el Consejo de Administracion o sobre puntos no incluidos en el Orden del Dia adjunto, se entiende conferida la representacion a favor de la Presidenta de la Junta General,
aplicandose las reglas sobre sentido del voto en caso de ausencia de instrucciones y en supuestos de conflicto de intereses contenidas en el apartado Delegacion de esta tarjeta.

Marque la casilla NO siguiente solo si se opone a la delegacion (en cuyo caso se entendera que el accionista se abstiene en relacion con dichas propuestas de acuerdo): |:| NO
Firma del accionista que emite su voto previo a distancia

2 R i . [ L de 2024
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JUNTA GENERAL ORDINARIA 2024

DERECHO DE ASISTENCIA

Segun los Estatutos Sociales, el Reglamento de la Junta General y la Ley de Sociedades de Capital, podran asistir a la Junta los accionistas que acrediten su titularidad mediante certificacion a su nombre en el registro contable de
anotaciones en cuenta con cinco (5) dias de antelacion a la fecha de celebracion de la Junta. Los accionistas que deseen asistir a la Junta deberan entregar el dia de celebracion de la reunion en las puertas de acceso la presente
tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia sellada o acompanada del certificado emitido por la entidad en la que tengan depositadas sus acciones, en la que se acredite su titularidad. Asimismo, a los efectos de acreditar la
identidad de los accionistas que asistan a la Junta General, en la entrada del lugar de celebracion de la Junta se solicitara, junto con la tarjeta de asistencia, el documento nacional de identidad o cualquier otro documento oficial
generalmente aceptado a estos efectos. En caso de accionista persona juridica, podra solicitarse la presentacion, en su caso, de los documentos que acrediten la condicion de representante del accionista persona juridica.

DELEGACION

Los accionistas que tengan derecho de asistencia podran hacerse representar en otra persona, aunque ésta no sea accionista. Asimismo, ninguna persona podra acumular representaciones en nombre de un mismo accionista que le
atribuyan derechos de voto en nombre de dicho accionista por encima de los limites establecidos en el articulo 5 de los Estatutos Sociales. Todo ello con arreglo a lo establecido en los articulos 15 bis de los Estatutos Sociales y 10 del
Reglamento de la Junta General y en la Ley de Sociedades de Capital.

Los accionistas podran otorgar su representacion mediante entrega o correspondencia postal o por medios electrénicos:

- La delegacion de la representacion por medios electranicos se realizara a través de la pagina web de la Sociedad (www.redeio.com) cumplimentando el “formulario de delegacion” conforme a las instrucciones que se
indiquen en dicho formulario, asi como cualesquiera otras que aparezcan especificadas en cada una de las pantallas correspondientes de la aplicacion informatica, y debiendo ser firmado mediante el certificado de
firma electronica incluido en el correspondiente documento nacional de identidad electrénico o certificado de usuario cualificado de FNMT-CERES. La delegacion electranica deberd efectuarse a partir de las cero
(00:00) horas del dia 19 de mayo de 2024 y debera recibirse por la Sociedad antes de las veinticuatro (24:00) horas del dia inmediatamente anterior al previsto para la celebracion de la Junta General en primera
convocatoria esto es, antes de las veinticuatro (24:00) horas del dia 2 de junio de 2024. Las delegaciones recibidas fuera del plazo sefialado se tendran por no realizadas.

- Para otorgar la representacion mediante entrega o por correspondencia postal, el accionista debera entregar o enviar esta tarjeta debidamente cumplimentada y firmada en el apartado “Delegacion”, al domicilio social
(Paseo del Conde de los Gaitanes, 177, Alcobendas, Madrid) antes de las veinticuatro (24:00) horas del dia inmediatamente anterior al previsto para la celebracion de la Junta General en primera convocatoria, esto es,
antes de las veinticuatro (24:00) horas del dia 2 de junio de 2024, con excepcion de las que se realicen a favor de la Presidenta, el Secretario, el Vicesecretario de la Junta General de Accionistas o de algun Consejero,
que se entenderan aceptadas en el momento en el que se reciban por la Sociedad. Con posterioridad al plazo indicado, sélo se admitiran las delegaciones firmadas que se presenten impresas por el representante
designado en cada caso ante el personal de la Sociedad encargado del registro de accionistas en el lugar y dia de celebracion de la Junta General, hasta el momento de inicio previsto para la celebracion de la Junta, en
primera o segunda convocatoria, segun proceda.

La asistencia personal a la Junta General ya sea fisica o telematicamente, del accionista representado tendra valor de revocacion de la representacion otorgada.
VOTO A DISTANCIA

Los accionistas podran utilizar los siguientes medios para votar a distancia con caracter previo a la Junta: (i) electronicos y (i) entrega o correspondencia postal.

Los accionistas que emitan sus votos por estos medios tendran la consideracion de presentes a los efectos de la constitucion de la Junta:

- El voto por medios electranicos se realizara a través del servicio de voto electranico disponible en la seccion habilitada al efecto en la pagina web de la Sociedad (www.redeio.com), cumplimentando el “formulario de
voto” conforme a las instrucciones que se indiquen en dicho formulario, asi como cualesquiera otras que aparezcan especificadas en cada una de las pantallas correspondientes de la aplicacion informatica, debiendo
ser firmado mediante el certificado de firma electronica utilizando el correspondiente documento nacional de identidad electrdnico o certificado electronico cualificado de usuario de FNMT-CERES.

Para su eficacia y validez, los votos emitidos mediante comunicacion electronica habran de efectuarse a partir de las cero (00:00) horas del dia 19 de mayo de 2024 y deberé recibirse por la Sociedad antes de las
veinticuatro (24:00) horas del dia inmediatamente anterior al previsto para la celebracion de la Junta General en primera convocatoria, esto es, antes de las veinticuatro (24:00) horas del 2 de junio de 2024. Los votos
recibidos fuera del plazo sefialado se tendran por no emitidos.

- Para la emision del voto a distancia mediante entrega o correspondencia postal, el accionista debera entregar o enviar esta tarjeta debidamente cumplimentada y firmada en el apartado “Voto a distancia”, al domicilio
social (Paseo del Conde de los Gaitanes, 177, 28109, Alcobendas, Madrid).

El voto emitido por correo postal habra de recibirse por la Sociedad hasta el momento de inicio previsto para la celebracion de la Junta, en primera o segunda convocatoria, segun proceda. Los votos recibidos fuera
del plazo senalado se tendran por no emitidos.
La asistencia personal a la Junta General, ya sea fisica o telematicamente, del accionista o de su representante tendra valor de revocacion del voto efectuado mediante correspondencia postal, electronica o cualquier otro medio de
comunicacion a distancia.

ORDEN DEL DIiA

12. Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado Total de Cambios en el Patrimonio Neto, Estado de Ingresos y Gastos Reconocidos, Estado de Flujos de Efectivo y
Memoria) y del Informe de Gestion de Redeia Corporacion, S.A., correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2023.

2°, Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales Consolidadas (Estado de Situacion Financiera Consolidado, Cuenta de Resultados Consolidada, Estado Consolidado de Resultados Global, Estado de Cambios en el
Patrimonio Neto Consolidado, Estado de Flujos de Efectivo Consolidado y Memoria Consolidada)y del Informe de Gestion Consolidado del Grupo Consolidado de Redeia Corporacion, S.A. y sociedades dependientes, correspondientes
al ejercicio cerrado a 31de diciembre de 2023.

3. Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2023 y distribucion de dividendos de Redeia Corporacion, S.A.
4°, Examen y aprobacion, en su caso, del informe sobre la informacion no financiera del Grupo Consolidado de Redeia Corporacion, S.A., correspondiente al ejercicio 2023.
52 Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion desarrollada por el Consejo de Administracion de Redeia Corporacion, S.A. durante el ejercicio 2023.
62, Reeleccion y nombramiento de consejeros.
621 Reeleccion como consejera, dentro de la categoria de “otros externos”, de D2. Beatriz Corredor Sierra.
622 Reeleccion como consejero ejecutivo de D. Roberto Garcia Merino.
62.3 Nombramiento como consejera independiente de D Guadalupe de la Mata Mufioz.

7°. Delegacion a favor del Consejo de Administracion, por un plazo de cinco (5) afios, de la facultad de aumentar el capital social en cualquier momento, en una o varias veces, hasta un importe maximo de ciento treinta y cinco
millones doscientos setenta mil (135.270.000) euros, equivalente a la mitad del capital social actual, en la cuantia y al tipo de emision que el Consejo de Administracion decida en cada caso, con atribucion de la facultad de excluir
total o parcialmente el derecho de suscripcion preferente por un limite maximo, en conjunto, del 10% del capital, y con expresa autorizacion para dar, en su caso, nueva redaccion al articulo 5 de los Estatutos Sociales y para solicitar,
en su caso, la admision, permanencia y/o exclusion de las acciones en mercados regulados.

82. Delegacion a favor del Consejo de Administracion, por un plazo de cinco (5) afos y con un limite conjunto de cinco mil millones (5.000.000.000) de euros, de la facultad de emitir, en una o varias veces, directamente o a través de
sociedades del grupo, obligaciones, bonos y otros instrumentos de renta fija o instrumentos de deuda de analoga naturaleza, tanto simples como convertibles o canjeables por acciones de la Sociedad, de otras sociedades del grupo
o de otras sociedades ajenas al mismo, incluyendo, sin caracter limitativo, pagarés, bonos de titulizacion, participaciones preferentes, deuda subordinada, hibridos y warrants que den derecho a la entrega de acciones de la Sociedad
o de otras sociedades del grupo, de nueva emision o en circulacion, con expresa atribucion, en el caso de valores convertibles y equivalentes, de la facultad de excluir, total o parcialmente, el derecho de suscripcion preferente por
un limite maximo, en conjunto, del 10% del capital; autorizacion para que la Sociedad pueda garantizar nuevas emisiones de valores de renta fija (incluso convertibles o canjeables) efectuadas por sociedades del grupo; autorizacion
para dar, en su caso, nueva redaccion al articulo 5 de los Estatutos Sociales y para solicitar, en su caso, la admision, permanencia y/o exclusion de dichos valores a negociacion.
92. Autorizaciones al Consejo de Administracion de la Sociedad para la adquisicion derivativa de acciones propias y aprobacion de un plan retributivo en acciones para empleados, miembros de la direccion y consejeros ejecutivos.

921 Autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones propias por la Sociedad o por sociedades del grupo, asi como para su entrega directa a empleados, miembros de la direccion y consejeros ejecutivos de la Sociedad

y de las sociedades del grupo en Espana, como retribucion.
922 Aprobacion de un Plan de Retribucion dirigido a los empleados, a los consejeros ejecutivos y a los miembros de la direccion de la Sociedad y de las sociedades pertenecientes a su grupo en Espaia.
923 Revocacion de las autorizaciones anteriores.

0°. Remuneracion del Consejo de Administracion de la Sociedad.

=

102.1 Aprobacion del Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros 2023, de Redeia Corporacion, S.A.

102.2 Aprobacion de la remuneracion del Consejo de Administracion de Redeia Corporacion, S.A., para el ejercicio 2024.

102.3 Aprobacion de la Politica de Remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion de Redeia Corporacion, S.A., para los ejercicios 2025-2027.
11°. Delegacion para la plena ejecucion de los acuerdos adoptados en la Junta General de Accionistas.
12. Informacion a la Junta General de Accionistas sobre el Informe Anual de Gobierno Corporativo de Redeia Corporacion, S.A. correspondiente al ejercicio 2023.
132. Informacion a la Junta General de Accionistas sobre el Informe Anual de Sostenibilidad de Redeia correspondiente al ejercicio 2023.

PROTECCION DE DATOS

Los datos personales facilitados serdn tratados por la Sociedad, CIF: A-78003662 y domicilio social sito en Paseo del Conde de los Gaitanes, n® 177, La Moraleja, 28109, Alcobendas (Madrid), en calidad de responsable del tratamiento para el
desarrollo de las siguientes finalidades: (i) permitir el correcto desarrollo del procedimiento de delegacion, voto y solicitud de informacion a distancia que incluye, entre otras, las acciones de controlar, verificar y validar las delegaciones y
emisiones de votos a distancia, la expedicién de duplicados de tarjetas y las solicitudes de informacidn por via electronica, efectuadas por los accionistas en la citada Junta General, todo ello conforme a su propia solicitud y a las obligaciones
sobre representacion y voto a distancia contenidas en el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital. La legitimacion para este tratamiento es la obligacion legal
anteriormente mencionada; y (ii) realizar estudios estadisticos sobre la composicion del accionariado de la Sociedad conforme al interés legitimo de la Sociedad. Los datos serdn tratados por el plazo estrictamente necesario para el correcto
desarrollo de las finalidades anteriormente indicadas y en base al consentimiento manifestado mediante la cumplimentacion del formulario de registro para el acceso a la plataforma de delegacidn, voto y solicitud de informacion a distancia.
Los datos personales serdn cedidos a la Notaria para levantar el acta de la celebracion de la Junta General y serdn tratados por los prestadores de servicios de tecnologia o sistemas y las entidades contratadas para la gestién y desarrollo
de la Junta General. Los accionistas podrdn ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacién y oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas tnicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, en los términos establecidos en la legislacion vigente dirigiendo su solicitud a través del buzén de correo electronico c 2io.com indicando en el asunto “Proteccion de
datos” o interponer una reclamacion ante la Autoridad de Control (en Esparia, la AEPD). Asimismo, podrdn interponer una reclamacicén ante el Delegado de Proteccién de Datos(d; de la Sociedad. Para mds informacion sobre
el uso del Procedimiento sobre delegacion, voto e informacion a distancia con cardcter previo a la Junta, constltese el mismo en la pdgina web de la Sociedad (www.redeia.com) en el apartado denominado Voto a distancia.
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